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VISTO: EI Memordndum DMEG N° 43 del 30 de diciembre de 2022, mediante el cual, el
Director de Monitoreo y Evaluacién de Gestién eleva al Director General de Gabinete, el
Informe de Andlisis Critico Version 01 y el acta de revision del nivel directivo de la institucion; a
Jfin de poner a consideracién de la Méxima Autoridad para su aprobacién; teniendo en cuenta la

Norma de Requisitos Minimos Y la Matriz de Evaluacion por Niveles de Madurez del
Componente de Control para la Mejora; y

CONSIDERANDO: Que por Resolucién CGR N° 377 de Jecha 13 de mayo de 2016, se
adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estdndar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP: 2015.---=---eu---

Que por Resolucién CGR N° 147 de Jecha 25 de marzo de 2019, se aprueba la Matriz de
Evaluacion por Niveles de Madurez, a ser utilizada en el marco del Sistema de Control Interno
*del Modelo de Control Interno para Instituciones Prblicas del Paraguay - MECIP: 2015, ---------

Que por Resolucién AGPE N°326 de Jecha 17 de octubre de 2019, se adopta la Norma de
‘ Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacién para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estdndar del Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay MECIP: 2015.---------

Que por Resolucion M.I N° 242, del 28 de mayo de 2020, se adopta la Norma de
Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacién para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estdndar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP.2015.--—-----

Que por Nota CGR N° 8198, del 19 de diciembre de 2022, el Contralor General de la
Republica remite el informe sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno de esta Cartera
de Estado, en la misma se enumeran las debilidades del Componente de Control para la Mejora
— Andlisis Critico, en el ejercicio fiscal analizado no Jue implementado.

Que existe la necesidad de implementar efectivamente la Norma de Requisitos Minimos
del Sistema de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay MECIP: 2015,
estableciendo revisiones del Sistema de Control Interno de la Organizacion a intervalos

ue el Ministro del Interior es la autoridad superior del Ministerio, en tal cardcter le

pfie el despacho de las materias confiadas al mismo y la direccion superior de su
iento.

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con nal altamenye calificado y comprometido con valores éticos y morales,
como garante de la gobernabilidad democrética y Jé fequridad ciugdadapd”.
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POR TANTO, en'uso de sus atribuciones legales.

EL MINISTRO DEL INTERIOR
RESUELVE:

Art. 1I°  Aprobar el Informe de Andlisis Critico del Sistema de Control Interno del Ministerio
' del Interior, correspondiente al cierre del Ejercicio Fiscal 2022, presentado al Comité
de Control Interno en reunion de Jecha 29 de diciembre del corriente, elaborado en el

marco del cumplimiento de la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de

Control Interno del Modelo estindar de Control Interno para Instituciones Publicas

del Paraguay — MECIP: 2015, la cual se anexa y Jorma parte de la presente
Resolucién.

Art. 2°  Establecer que el Informe de Andlisis Critico del Sistema de Control Interno del
Ministerio del Interior, serd elaborado g partir de las informaciones recabadas de
diferentes dreas afectadas al mismo, revisada como minimo una vez al afio y
Jormalizada mediante aprobacion de la Mdxima Autoridad Institucional.

Art. 3° i0n entra a regir a partir de la SUSCFIDCION, =pflmmmmnan-

Art. 4°

pderico A. Gonzdlez
Ministro

i i les,
Visién:“Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e intemacional, con persona.I altamente cal!'ﬁcadq y comprometido con valores éticos y mora
) como garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana”.
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