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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad
ciudadana y la gobernabilidad democrética, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos
humanos”.

Asuncion, 02 de diciembre de 2022

Nota DGS911 N°383/22

Crio. Gral. Insp. (R) Mateo Raimundo Cuellar Martinez, Viceministro
Viceministerio de Seguridad Interna
Ministerio del Interior

Tengo el agrado de dirigirme al sefior Viceministro y por su digno intermedio a donde
corresponda a los efectos de lo dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 65/2022,
con respecto al viaje realizado entre las fechas 23 al 25 de Noviembre del corriente afio al
Departamento de Guaira'y Caaguazii.

El mencionado viaje se realizo, conforme al Plan Operativo Anual (POA 2022) de
esta Direccion General, especificamente con relacion a los productos denominados:

- ACTUALIZACION DEL PLAN DE CAPACITACION AL TALENTO
HUMANO DEL SISTEMA 911

- SOCIALIZACION SOBRE POLITICAS Y REGLAMENTACIONES
INTERNAS

El viaje de referencia fue realizado, de manera coordinada y conjunta entre
representantes de esta dependencia, y el Centro de Seguridad y Emergencia, ademas del
Departamento del Sistema 911 de la Policia Nacional.

Los representantes de la DGS911 en el mencionado viaje fueron:

+ Abg. Liliana Diaz Garay; Directora General del Sistema 911
& Lic. German Paniagua G.; funcionario de la DGS911

Se adjuntan:

+ ANEXO III “Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento”
+ Formulario de Rendicion de Cuentas de Viaticos.

consideracion.

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democrdtica y la seguridad ciudadana”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estad_u encargado de la creacion y aplicacion de politicas pablicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica,
contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

Anexo IIT
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento
|
Nombre y Apellido: Lourdes Liliana Diaz Garay A'cql:;ciém Lilis o x4 PV
Direcjofa Generai t
Dependencia: Direcciéon General del Sistema 911
Tipo de Funcionario Permanente X  Contratado DComisionadoD Particular ,_I
Salida: 23/11/2022
Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 3 (Tres)
Regreso: 25/11/2022

Evento (nombre, lugar) Departamentos de Guaird - Villarrica.

Producto del Plan Operativo Anual:

- Socializacion sobres Politicas y Reglamentaciones
Internas

- Actualizacion del Plan de Capacitaciones al Talento

Temas tratados: Humano del Sistema 911

EN EL MARCO AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022,
ESPECIFICAMENTE A LOS PRODUCTOS SOCIALIZACION
SOBRE POLITICAS Y REGLAMENTACIONES INTERNAS Y
CAPACITACION, LLEVADO A CABO EN LAS SEDES
REGIONALES DEL SISTEMA 911 DE CORONEL OVIEDO Y
VILLARRICA.

Las actividades se desarrollaron de la siguiente manera:

Resultados:
Miércoles 23 de noviembre de 2022 — Cnel. Oviedo

- Viaje a la Ciudad de Coronel Oviedo.

- Socializacion Sobre Politicas 'y Reglamentaciones
Internas en el Centro de Seguridad y Emergencias 911 de
la Ciudad de Coronel Oviedo.

- Actualizaciéon del Plan de Capacitacion al Talento

Humano del Sistema 911 en el Centro de Seguridad y
Emergencias 911 de la Ciudad de Coronel Oviedo.

Jueves 24 de noviembre de 2022 — Villarrica

- Socializacion Sobre Politicas y Reglamentaciones
Internas en el Centro de Seguridad y Emergencias 911 de
la Ciudad de Villarrica.

- Actualizacion del Plan de Capacitacion al Talento
Humano del Sistema 911 en el Centro de Seguridad y
Emergencias 911 de la Ciudad de Villarrica.

Vision “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como
garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana’”.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica,
contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”

Viernes 25 de noviembre de 2022 - Villarrica

- Reunion con operativo - técnico con representantes de la
Direccion General del Sistema 911, el Centro de Seguridad y
Emergencias y el Centro de Seguridad y Emergencias —
Regional Villarrica, a fin de analizar los diagnosticos y
proponer soluciones a los problemas detectados.

- Viaje de vuelta a la Ciudad de Asuncion.

Elaboracion de Informe de lo verificado.
Compromisos asumidos:

\
~__ S
Se anexa copia del Cerﬁﬁ@ —
u otros documentos e
. Firma
V° B° del Responsable del Area | Sello
Aclaracion
V° B° de la Direccion de Rl
- Sello
Gestion del Talento Humano: | , o .o

Direccion General de Administracion y Finanzas

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como
garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”



Mloteisinietia ¥ TETA REKUAI Lo O |

Ministerio del
INTERIOR m GOBIERNO NACIONAL dg, q,?ng,

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacin de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica,
contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.

Anexo 111
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

,‘/,//L’///f. £
/

b I'§
. ; %
Nombre y Apellido: German Paniagua G. . ) =
Lic. Comercio Internacional

Dependencia: Direccion General del Sistema 911
Tipo de Funcionario Permanente X  Contratado I—\Comisionado [__—I Particular D

Salida: 23/11/2022
Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 3 (Tres)

Regreso: 25/11/2022

Evento (nombre, lugar) Departamentos de Guaira - Villarrica.

Producto del Plan Operativo Anual:

- Socializacién sobres Politicas y Reglamentaciones
Internas

- Actualizacién del Plan de Capacitaciones al Talento
) Humano del Sistema 911

Temas tratados:

EN EL MARCO AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022,
ESPECIFICAMENTE A LOS PRODUCTOS SOCIALIZACION
SOBRE POLITICAS Y REGLAMENTACIONES INTERNAS Y
CAPACITACION, LLEVADO A CABO EN LAS SEDES
REGIONALES DEL SISTEMA 911 DE CORONEL OVIEDO Y
VILLARRICA.

Las actividades se desarrollaron de la siguiente manera:

Resultados:
Miércoles 23 de noviembre de 2022 — Cnel. Oviedo

- Viaje a la Ciudad de Coronel Oviedo.

- Socializaciéon Sobre Politicas 'y Reglamentaciones
Internas en el Centro de Seguridad y Emergencias 911 de
la Ciudad de Coronel Oviedo.

- Actualizacion del Plan de Capacitacion al Talento
Humano del Sistema 911 en el Centro de Seguridad y
Emergencias 911 de la Ciudad de Coronel Oviedo.

Jueves 24 de noviembre de 2022 — Villarrica

- Socializaciéon Sobre Politicas 'y Reglamentaciones
Internas en el Centro de Seguridad y Emergencias 911 de
la Ciudad de Villarrica.

- Actualizacion del Plan de Capacitacion al Talento
Humano del Sistema 911 en el Centro de Seguridad y
Emergencias 911 de la Ciudad de Villarrica.

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como
garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana’



. ' ¥
/ - P a It

Q:< )[\,‘ﬂ!»l‘l\ll‘!ll.f -] TETA REKUAI rw
INISICro gl
. INTERIOR ® GOBIERNO NACIONAL e e

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica,
contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”.

Viernes 25 de noviembre de 2022 - Villarrica

- Reunioén con operativo - técnico con representantes de la
Direccion General del Sistema 911, el Centro de Seguridad y
Emergencias y el Centro de Seguridad y Emergencias —
Regional Villarrica, a fin de analizar los diagnosticos y
proponer soluciones a los problemas detectados.

- Viaje de vuelta a la Ciudad de Asuncion.

Elaboracién de Informe de lo verificado.
Compromisos asumidos:

Se anexa copia del Certificado Si
u otros documentos

) Firma liana Diaz Garay
Ve B° del Responsable del Area | Sello : ”rl.‘ >eneral B
. whia S :
Aclaracion =l del Sictema 911
V° B° de la Direccion de Isr:l‘;:: ?
Gestion del Talento Humano: Ackirsiibi

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacicnal e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como
garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana”



