
r TETÁ REKUÁI
r GOBIERNO NACIONAL

Ml.¡ónr 'sdo. uñ orgá¡i3mo d.l E.l.& 6nergado d. lá croácón y aplrca.rón d. polirie. públ¡c{ qu6 gára.rico¡ ra !.guñdád c¡udádsña y ta gob€rnábttid6d dm@át ca
conlribuyo¡do .l do.anollo d6l p.¡r y .l biefi€siár d6 t. poblaoóñ coñ 6nloqus ds d6r6ch6s humáno!,

MEMORÁNDUM N'

DE Crio. Gral. Insp. (R) Mateo R. Cuéllar, Vic
Viceministerio de Seguridad Interna

AL Lic. fosé Neri Mariño, Director General
Dirección General de Administración v Finanzas

20 de diciemb¡e de2022.FECHA

oBJETO Remitir Anexo III por viaje del 12 al 16 de diciembre de 2022, al
Departamento de Itapúa.

En atención al viaje realizado al Departamento de Itapúa, del 12 a11,6 de diciembre de
2022, por el Suboficial Insp. PS Abg. Lucio Guzmán Cohene, como integrante de la
delegación que llevó a cabo los trabajos de Delimitación cartográfica, en el marco de la
implementación del MAPEO JURISDICCIONAL GEORREFERENCIADO DE
coMISARfAS POR REGIONALES DEL CSE911, y en cumplimiento de lo establecido
en la Resolución 65 / 2022.

Es importante mencionar que para la realización de dicho viaje fue utilizado el vefuculo
tipo camioneta, marca Nissan Patrol, matrícula EAD 393, a cargo del Departamento de
Transporte.

Se adjuntan:

. ANEXO III "lnforme de Gestión de Trabajos de Comisionamiento,,

. Copia de Orden de Trabajo del Vehículo Utilizado

. Copia de Tiques de peaje.
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Mlslón: "Somos un Orqon¡smo del Estodo encoryodo de lo creoc¡ón y opl¡coción de poiticos públ¡cos que goront¡cen lo seguridod
c¡udodono y lo gobernob¡l¡dod deñocrót¡co, conüibuyendo ol desorrotlo det poísy el bienestor de to pobloc¡ón,.on enfoque de derechos

huñonos".

Anexo III

Nombre y Apellido: Sub OJic Insp PS Abog.
Lucio Guzman Cohene

Flrma: @
Aclarsción:' / u c2 ó C-Da(' q

Dependencia: Dirección General del Sistema 9l l

Tipo de Funcionario
Comision Pafticuldt

Fecha de Comisionamiento:
Salida:12/12/2022

Dlas EÍectivos: 5 (cinco)
Regreso:16/12/2022

Evento (nombre, lugor) Municipios del Departamento de llapúa

Temas tral^dos:

Produclo del Plan Operativo Anual:
MA P E O J U RI SDI CA ONA L GE O RRE FE R ENCIAD O D E

COMISARAS POR REGIONALES DEL CSEqI I.

Resultados:
Dío I * Lunes l2 de Diciembre

Viaje al Depdrtomenfo de ltopúa e inicio de la delimitación
CorlográJica de Jurisdicciones Policiales

,l> Comunicación teleftnica con la ayudanfía de la Dirección
de Policía del Departamento de ltapúa, de manera a
informar del trabajo a realizar en la semana por el
respectivo Departamento.

*L Recorrido de los límites de las comisarías jurisdiccionales
del Departamento de ltapúa para la correspondiente
marcación del track con GPS y procesamiento de las
delimitaciones geográficas en el Software ArcMap - GIS

{ Comisaria No 19 - Mayor Otaño
/ Comisario N" 91 Yacui mini

Día 2 - Martes 13 de Diciembre

* Recorrido de los límites de las comisarías jurisdiccionales
del Departamento de ltapúa para la correspondiente
marcación del track con GPS y procesamiento de las
delimitaciones geográficas en el Software ArcMap - GIS

vls¡ón: "ser ln orgon¡srno coni¡obte, ef¡coz y el¡ciente, reconoc¡doo n¡velnocionole interndcionot, con personol ottoñente col¡Í¡codo y
coñprcñetido con volores éticos y morcles, coño goronte de lo gobernobit¡dod dernocrót¡co y to segur¡dod c¡udodono,;.
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Informe de Gestión de Trobajos de Comisionqmiento
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M¡slóñ: "Somos un Orgonismo del Estodo encdrgodo de lo creoc¡ón y opl¡coc¡ón de polit¡cos públ¡ads que gorohticert lo seguriddcl
ciudodono y lo gobernob¡liddd democút¡co, contr¡búyendo dl desoftollo del poís y elbienestot de lo pobloc¡ón, con enfoque de dercchos

huilohos",

/ Comisaria No l7 - Natalio
/ Comisaria N" 90 - Puerto Triunfo
/ Comisaria No 18 - Yarytay
{ Comisaria N" 77 - Yata'i

Dío 3 - Miércoles 14 ¡le Díciembre

{ Recorrido de los límites de las comisaríqs jurisdiccionales
del Departamento de ltapúa para la correspondiente
marcación del track con GPS y procesamiento de las
delimitaciones geográficas en el Software ArcMap - GIS

/ Comisaria N" 87 - Bonanza
I Comisaria N" 25 - San Rafael del Paraná
{ Comisaria No 89 - Tembey
/ Comisaria N" 110 - Taruma'i

Día 4 - Jueves 15 de Diciembre

* Recorrido de los límites de las comisarías jurisdiccionales
del Departamento de ltapúa para la correspondiente
marcación del track con GPS y procesamiento de las
delimilaciones geográficas en el Sofna,are ArcMap - GIS

/ Comisaria N" 93 - Colonia Alborada
/ Comisaria No 80 - Edelira
r' Comisaria N" 35 - Caronay
/ Comisaria No 54 - Perlíta

Día 5 - viernes 16 de Diciembre

* Recorrido de los límites de las comisarías jurisdiccionales
del Departamento de ltapúa para la correspondiente
marcación del track con GPS y procesamiento de las
delimitaciones geográficas en el Sofnvare ArcMap G1S

r' Comisaria N" 52 - Potrero Benítez
/ Visita a la Comisaria N" 50 - Fleitas Cue para

corroborar datos relevados anleriormente.

* Retorno a la ciudad de Asunción

Observación: Con el referido viaje se compleló el trabajo de

delimitación cartográfica por jurisdicciones policiales del CSE

- Regional Encarnación - Departamento de ltapúa.

V¡s¡ón: "Set un Oryoñismo aonf¡oble, efrcoz y efrciente, rcconoc¡do o n¡vel noc¡onole ¡nte¡noc¡onol, con personol oltomente col¡f¡codoy
coñproñetidocon volotes ét¡cos y moroles, comogorcnle de lo gobernob¡l¡dad democñt¡co y lo segur¡dod c¡udodona".
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M¡slón: "Soños un Orgonismo del Estodo encoryodo de lo credc¡ón y opl¡coa¡ón de pol¡t¡cos públ¡aos que qoaon¡¡cen lo sequr¡dod
ciudaddno y lo gobehobil¡dod deñú¡ótica, conü¡buyendo ol desoffollo del poís y el bienestot de lo pobloción, con enhqúe de derechos

huñonos".

,, fiian¿e§

Vtstóñ: "Ser uñ Orgon¡sño conl¡oble, efrcoz y ef¡ciente, Íeconocido o nivelnocionole internocionol, con 9e6oñol olto¡nenle col¡ficodoy

coñprcñetido con volores ét¡cos y ñorotes, aomogaronte de lo qobenob¡lidod deñocrót¡co y lo seguridod c¡udodono".

Comptomisos asumidos:
Elaboración de proyeclo a corgo del equipo lécnico de la
DGSgII, DCSE9II, DIMI, DPOP

NoXsi

Crio. {Ii)

Acl0¡qciótt
Sello

Vo Bo del Responsable del Área

'iméwz

Vo Bo de la Dirección de Geslión
del Talenlo Humano:
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Se anexa copia del Cerlificado u
oltos documentos
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