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Mision: "Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacién de politicas publicas que
garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democrdtica, contribuyendo al desarrollo del pais y el
bienestar de la poblacién, con enfoque de Derechos Humanos.” Res. MI N° 162/2019.

DIRECCION GENERAL DE MUNICIPALIDADES

MEMORANDUM - DGM N° 140/2022

A Lic. JOSE MARINO, Director General
Director General de Administracion y Finanzas
De Lic. OMAR MONGELOS, Director General
Direccion General de Municipalidades
Fecha 28/11/2022
Objeto Presentacion de Informe, Anexo 111 de gestion de trabajo de

Comisionamiento del viaje realizado a Ciudad del Este del Departamento
de Alto Parana y Anexo VIy X de Rendicién de cuentas.-

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a los efectos de remitir por su digno intermedio donde
corresponda el Anexo III, VI, X y el Informe de trabajo de los funcionarios de la Direccion
General de Municipalidades Omar Mongelés y Juan Soteras, en el Municipio de Ciudad del Este

del Departamento de Alto Parana.

Atentamente.-
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Recibso por '

Visién: Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal R
altamente calificado y comprometido con los valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad
democrdtica y la seguridad ciudadana”. Resolucién N°, 162 - 23/12/2019
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la
gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”

Direccion General de Municipalidades

Anexo 111

Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento /7

Firma:

Nombre y Apellido: Omar Rodrigo Mongelds MS
ion:J 7
Aclaracion:] 10 0 i ciotidades
Dependencia: Direccién General de Municipalidades DireW HW‘U:WE ene
atac PO

Tipo de Funcionario
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Fecha de Comisionamiento:

Salida: 21/11/2022 /

Dias Efectivos: # (cuatro)
Regreso: 24/11/2022

Evento (nombre, lugar)

Programa “Departamentos y Municipios Seguros”
Ciudad: Ciudad del Este

Departamento: Alto Parand

Temas tratados:

Instalacion del Consejo Interinstitucional de Desarrollo y Seguridad
Distrital.

Resultados:

Elaborar plan de trabajo interinstitucional

e  Resolver mediante acta administrativo los responsables del Consejo

Compromisos asumidos:

Realizar seguimiento y monitoreo del Consejo Interinstitucional instalado
mediante informes de situacion actual.

Se anexa copia del Certificado u otros
documentos

Ve B° del Responsable del Area

Ve B° de la Direccién de Gestion del
Talento Humano:

Seffo .
Alelaracion -~

rina

» Gestion el Talento Humano
coidR neral de Adminisracion y Finanzas

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, recenocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y compremetido con
valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Misién: “Semos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacién de politicas pablicas que garanticen la seguridad ciudadana yla
gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

Direccion General de Municipalidades

Anexo 111
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionam

Firpra:
Nombre y Apellido: Juan Esteban Soteras {

Aclara

auer (ofE &S

Dependencia: Direccién General de Municipalidades

Tips da Pusclonstio Permanente E] Contratadol:IComisionado ‘:J Particular D

Salida: 21/11/2022
Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 4 (cuatro)
Regreso: 24/11/2022

Programa “Departamentos y Municipios Seguros”

Evento (nombre, lugar)
Ciudad: Ciudad del Este

Departamento: Alto Parand

e [nstalacion del Consejo Interinstitucional de Desarrollo y Seguridad

Temas tratados: Distrital

e  Elaborar plan de trabajo interinstitucional

Resultados:

e Resolver mediante acta administrativo los responsables del Consejo

* Realizar seguimiento y monitoreo del Consejo Interinstitucional instalado
Compromisos asumidos: mediante informes de situacion actual.
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con
valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.



