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MEMORANDO

A

DE:

TEMA:

FECHA: 21/LU2o22

sr. Oscar Domínguez, Jefe interi

Departamento de Tra nsPorte

Sr. Gustavo Balbuena, Fu nciona

Departamento de TransPorte

lnforme de viaje realizado. -
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A través del presente, conforme a la asignación del traslado de funcionarios de la Dirección

General de Enlace;

Se informa que el viaje realizado fue al departamento de Alto Paraná, Ciudad del Este, a fin de

acompañar los trabajos realiádo..n el marco del proyecto estratégico "Departamentos y Municipios

Seguros"

En tal sentido y conforme al móvil designado, Camioneta Nissan Patrol con matrícula EAD393'

la salida fue el l6 de noviembre de 2.022,y.Ia vuelta el 18 de noviembre de 2022.

Se realiza el presente informe a efectos de tomar conocimiento y fines que correspondan.

Atentamente
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Anexo III
Informe de Gestión de Trobajos de Comisionamiento

Firm a:Gustavo BalbuenaNombre y Apellido:

Dpto. TransporteDependencia:

Part¡cularComisionadoContratadoPermanenteTipo de funcionario

Salida: 16/11/22
Días EfectiYos: 3 (Tres)

Regreso: l8llll22
Fecha de Comisionamiento:

Departamento de Alto Paraná, Ciudad del EsteEvento (nombre,, lugar)

rcalizados en el marco del proyecto ostratégico "Dcpafamentos y Municipio§

Seguros"

fin de acompañar los trabajosTraslado de funciona¡ios de la Dir. Gra l- De Enlace. a

Temas tratados:

Reunión con autoridades de la zona
Resultados:

Compromisos asumidos:
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NoSiSe anexa copia del certificado u
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documentos

V" Bo del Responsable del Área
Martínez
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Firma
Sello
Aclaración

Firma
Sello
Aclaración

Vo Bo de la Dirección de Gestión
del Talento Humano:
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