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MEMORANDUN — VMAP/ DGE N° 51 /2022

& @ Lic. Juan José Arnold, Viceministro
Viceministerio de Asuntos Politicos

D Sr. Marcelo Pereira, Encargado de D¢ A
Direccion General de Enlaces >

Objeto: Remitir Anexo IIl, Informe de Gestién de trabajos ‘e g del
vigje realizado en el municipio de Corpus Christi delN3g #e devii

Fecha: 07/11/2022

m ]
Tengo el agrado de dirigirme a usted, a los efectos de remitir por su digno intermedio
donde corresponda el Anexo III, realizado en el marco del Programa Seamos —Derecho a
la Identidad- Jornada Civica en las fechas 02 al 04 de noviembre del corriente ano, en el

municipio de Corpus Christi del Departamento Canindeyu.
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad
democratica, contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”™

Direccion de Poblacion
Direccion General de Enlaces

Viceministerio de Asuntos Politicos
N

Anexo 111
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamient

Nombre y Apellido: Hugo Centurién 4 (ﬁ"f v
Aclacachin 1@0 (4 %zf.}?
i/

Dependencia: Direccion de Poblacion

Tipo de Funcionerio Permanente [E Contratado |:]Cumisiunado D Particular I:I

salida: 02/11/2022 v

Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 3 (tres)
Regreso: 04/11/2022
- El muércoles (2 de noviembre la comitiva sale de Asuncion rumbo al Distnto de Corpus Chnst Dpto de
Camindeva

Evento (nombre, lugar
( gar) - A nuestra llegada nos reunimos con la Lic. Carolina Sanabria Guia Fhiar Tekopora del Mimisteno de Desarrollo

Social. decidimos cambiar el local de la jomada civica que a principio estaba previsio en la Comisaria en el Centro
Educativo N® 14-9 por el espacio v las comodidades que cuenta dicha Institucion Educativa v que se encuentra a
2 cuadras de la Comisana

- Jueves 03 noviemb i la j da civica (j de cedulacion) en el local del Centro Educativo N°
14-9 de Corpus Christi, juntamente con personales del Dpto de Identificaciones de la oficina Regional de Salto
del Guaird. reconocimiento realizado por el Oficial del Registro Civil local. dentro del Programa Seamos -
Derecho a la Identidad asumir v cumplir con el compromiso Institucional

Viernes 04 de noviembre la comitiva de trabajo retoma a asuncion dando cumplimiento al compromiso

Institucional

- La demanda el derecho a la identidad por la cantidad de Indocumentado que existe actualmente

- Las articulaciones v compromisos futuros dentro del marco del “Programa Seamos - Derecho a la Identidad™ con
las autondades del Departamento de Canindeyu

- La importancia v la receptividad de coordinacion por parte del Vicerinisterio de Asuntos Politicos’ Direccion
General de Enlaces/ Direccion de Poblacion. para la instalacion de una jomada civica - Derecho a la Idenudad

Temas tratados: presente en el lugar para los beneficios de los Pobladores

- Programa Seamos-Derecho a la Identidad dando el « al compromuso Institucional asumido en el
Muniaipio de Corpus Chnsti - Coordinacion v articulacion con el Dpto. de Identificaciones para cedulacion

muw’\ articulacion con el Registro Civil Central v Local para la expedicion de Cerificados. copia de
actas v la inscripcion por primera vez

- La Coordinacion v articulacion de parte de la Direccion de Poblacion encabezada por la Direccion General de
Enlaces. Instalo un equipo de trabajo juntamente con el Dpto de Identificaciones dentro marco del Programa
Seamos - Derecho a la Identidad para dar cumplimiento al compromiso Institucional, en el Mumicipio
de Corpus Chnisti, donde se coordind con el Dpio. de Identificaciones. Registro Civil local, v autondades
locales. total personas beneficiadas 153 Cedulacién total: 39 primera vez, 107 renovacion, 07 inscripcién de nacimiento.

Resultados:

- Dar cumplimiento al Compromiso Institucional de la jorada civica realizada con las instituciones presentes
- Segwnuento a los trabajos realizados por el Departamento de Identificaciones en las gestiones

Compromisos asumidos: correspondientes
- Realizar jornadas civicas en lugares vulnerables v alejadas de la sona urbana

Se anexa copia del Certificado u otros
Documentos
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
morales, como garante de la gobemabilidad democratica y la seguridad ciudadana®
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Mision: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la
gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”

Direccion General de Enlaces
Viceministerio de Asuntos Politicos

MEMO/DGE N°OO 12022

A Lic. Juan José Arnold, Viceministro
Viceministerio de Asuntos Politicos
gag ¢ /o
e Sr. Marcelo Pereira, Encargado de Despac *' j

Direccion General de Enlaces

FECHA: 07 de noviembre de 2022

Remitir Anexo Ill e Informe de Gestion de trabajo realizado en
OBJETO : el municipio de Corpus Christi — Dpto. Canindeyii

Me dirijo a Usted, y por su digno intermedio donde corresponda, a fin de remitir
el Anexo II1 y el Informe de Trabajo realizado en el marco del Programa Seamos —
Derecho a la Identidad desde el 02 al 04 de noviembre del corriente afio, en el Municipio
Corpus Christi-del Departamento de Canindeyu.

Dicha solicitud obedece a la designacion como chofer al Sr. Victor Coronel, para
el traslado de funcionarios de la Direccion de Poblacion a fin de coordinacion de acciones
concernientes a las jornadas de trabajo dewgag ded programa “SEAMOS-DERECHO A
LA IDENTIDAD".

Atentamente.

ww,f‘"*f?*f'f) EL INTERIOR |
%11 ] MDD AT A O ]
{l)r ENTRADAS |
ice-binisterio de Asuntos Politicos |

|

!

-

: entr u(‘a ND
?

R

g
~

Hora /! 50

ﬁ.)

%
=
A
;
N

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con
valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacidn de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la
gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”

Direccion General de Enlaces
Viceministerio de Asuntos Politicos

Anexo IT1
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

Firma: {M aHWJ
Nombre y Apellido: Victor Coronel /I& /
Aclaracion: %‘[’ S

Dependencia: Departamento de Transporte — Direccion General de Enlaces

Tipo de Funcionario Permanente E}.‘ontmtadn I:Lmisionado ,:lrticular ‘:I
Salida: 02/ 770>

Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 3(tres)
Regreso: 04/11/2022
- El miércoles 02 de noviembre la comutiva sale de Asuncion rumbo al Distrito de Corpus Chnisti Dpto. de
Canindevu
- A nuestra llegada nos recibio la Lic. Carolina Sanabria Guia Fliar Tekopora del Ministerio de Desarrollo

Social. se decidio cambiar el local de la jornada civica que al pnncipio estaba previsto en la Comisaria en
el Centro Educativo N° 14-9 por el espacio v las comodidades que cuenta dicha Institucion Educatnay que
se encuenira a 2 cuadras de la Comisaria.

- Jueves 03 noviembre tuvimos la jornada civica (jornada de cedulacin) en el local del Centro
Educativo N° 14-9 de Corpus Christi, juntamente con personales del Dpto de Identificaciones de la
oficina Regional de Salto del Guaira. reconocimiento realizado por el Oficial del Registro Civil local. dentro
del Programa Seamos - Derecho a la Identidad asumir v cumplir con el compromiso Institucional

Evento (nombre, lllgﬂl') Viernes 04 de noviembre la comitiva de trabajo retorna a asuncion dando cumplimiento al compronuso

Institucional

Temas tratados: - Traslado de funcionano de la Direccion de Poblacion.

- La Coordinacion de actividades conjuntas con las Direcciones involucradas en el marco del Programa
Seamos-Derecho a la Identidad-complimiento Institucional Asumido
Resultados:

- Traslado de funcionario de la Direccion de Poblacion, a fin de coordinar acciones v actividades conjuntas
con las Instituciones involucradas en el marco del Programa Seamos — Derecho a la Identidad

No D

MARCELG PEREI
Enc. de Despacho e
. Direccion Generg

Compromisos asumidos:

Se anexa copia del Certificado u otros
documentos
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Vision: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con
valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.



