Mcuuiaits ¥ TETA REKUAI [iaguny

Motk 1 GOBIERNO NACIONAL de (o genle

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacidn y aplicacién de politicas publicas que
garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democrdtica, contribuyendo al desarrollo del pais y el
bienestar de la poblacién, con enfoque de Derechos Humanos.” Res. Ml N® 162/2018.

DIRECCION GENERAL DE MUNICIPALIDADES

MEMORANDUM - DGM N° 119 /2022 TN
A Lic. JOSE MARINO, Director General
Director General de Administracion y Finanzas
De Lic. OMAR MONGELOS, Director General
Direccion General de Municipalidades
Fecha 26/09/2022
Objeto Presentacion de Anexo III de Gestion de Trabajo de !

Comisionamiento y Anexo VI y X Rendicion de CWS, d.e.l maje Ay
realizado en la Ciudad de Encarnacion - Departamento de Itapua,- s

" e B
v

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a los efectos de remitir por su digno intermedio donde g
corresponda el Anexo IIl y Anexo VI y X, y el Informe de trabajo del funcionario de la o

Direccion General de Municipalidades Juan Soteras, por el viaje realizado en la Ciudad de

Encarnacion departamento de Itapua los dias 20 al 23 de Setiembre del corriente.-

Atentamente.-
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Lic. Jdsé NegiAftarino
Direct eneral
DwewbnGeneraldeMmmrstracmyFmanzas

Vision: Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal
altamente calificado y comprometido con los valores éticos y maorales, como garante de la gobernabilidad
democrdtica y la seguridad ciudadana”. Resolucién N° 162 - 23/12/2019
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Ministerio del
NTERIOn u GOBIERNO NACIONAL e fu aente

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad
democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la pablacién, con enfoque de derechos humanos”

Direccion General de Municipalidades

Anexo 111 Tr '
Informe de Gestion de Trabajos de Comtswn%#’g_ )

Firm /j) :
Nombre y Apellido: JUAN SOTERAS 7
Ackrafign: ~Fuan) §o fELers.

Dependencia: Direccion General de Municipalidades

Tipo de Funcionari - |:| .. D " I:]
Fe0 T leID Permanente Contratado Comisionado Particular

Salida: 20/09/2022
Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 4 (CUATRO)
Regreso: 23/09/2022

Programa “Gobernanza Efectiva en Gobiernos Departamentales y Municipales™
Evento (nombre, lugar) Ciudad: Encarnacion.
Departamento: Itapta

e  Realizacion de talleres de capacitaciones técnicas a las Gobernaciones y
Municipios.

Temas tratados: e  Evaluacion de las jornadas.

*  Socializacién del Programa con los municipios participantes en las

Resultados: capacitaciones, a fin de lograr una Gobernanza Efectiva. en pos de
fortalecer la capacidad del manejo de los recursos publicos, dentro de la
competencia y funciones de los mismos.

e Relevamiento de datos de Municipios a ser capacitados dentro del
programa.

e Socializacion y coordinacion de acciones con aliados necesarios
(Instituciones del Estado) encargados de las capacitaciones.

Compromisos asumidos: /-\

Se anexa copia del Certificado u otros si
documentos ! /No
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Ve B® del Responsable del Area Sello X3 ACUma I'\Mongelos

Aclaraci6 BCEH01 neral de Municipalidades

MintSterio de Asuntos Politicos

Ve B® de la Direccion de Gestion del Kirua

Sello

Talento Humano: %
Aclaracion

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
morales, como garante de la gobemnabilidad democratica y la seguridad ciudadana”




