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Lic, Femando Federico Krug Olmedo, Director.C*
Dirección General de Planenmiento y Contíol .

:29 de ngosto de 2022

Referencia : Eleaar Anexo lll lnforme de Gestión de Trabajos de Comisionamiento

Tengo el de dirigime a Usled y por su intermedio a donde corresponda, en referencia al

No 115/2022 de fecha 08/08/2022. Anexo I, afin de elevar el Anexo

amento de It uo, en la Ciudad de Cnel. Bogado y la Ciudad de

tm modelo de gestión de la experiencia del Plan piloto de reacción

inmediata ant violencia contra las mujeres. También, el acompañamiento al Minhterio de la Mujer y
al PNUD en enfrega de mobiliarios a la Dirección de Policía de ltapúa. Además, de la reunión con

las aulor locales y taller técnico en el marco de la mesa Prevención de violencia contra las

Mujeres PRE

La ac.

aprobada en

ividad se enmarco en cumplim¡ento, a la Agenda 2030 para Desarrollo Sostenible,

iembre de 2015 por la Asamblea General: Objetivos de (ODS); el Objetivo N"5

^

y se establecelel mecanismo intemo e intefinstitucional para la ejecución de la misma, la promoción

de la Ley N'5 77/16 "de Protección integral a las mujeres contra todaforma de violencia"

Atent enle

y sfic¡ént€, r€coñe¡do a nrret 6 ñlomac¡ona. co. tÉ¡soñal áttám 6ñ16.álifca.b y @mp.oñ6tdo co.r vatoÉs
mdal€6, @mo g.r..tt & b goborubiilád .bmoüáks y ta Bogúirad

GÉNERO; 'el Objerivo N.t6; pAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SóLIDAS. y
Objetivo N'l PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS: el Decreto N"2794/2014 ',por el cual se

aprueba el NACIONAL DE DESARROLLO (PND) paraguay 2030',; Resolución del MI N.2l l,
del 31 de del 2013, se aprueba la ESTRATÉGU NACIONAL DE SEGLIRIDAD :IUDADANA
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Dirección General de Planeamiento y Control
Anexo III

Informe de Gestión de Trabajos de Comisionamiento

Nombre y Apellido:

Luz P¡ol¡ Sánchez

c.I 2.316321

Firm¡: *f*#
Aclrr¡ción: Luz P¡ol¡ Sónchez S¡lin¡s

Dependencia: Dirección Gener¡l de PhDermiento y Control dependiente del Vicemi¡isterio de Segurided
Interna

Tipo de Funcionario Permenente I ComisionadoE Particular

S ida;2410812022 ¡Fech¡ de
Comision¡miento:

Regreso: 2ó1082022 ,
Días EfectiYos: 3 (tres) dí¡s

Evento (nombre,
lug¡r)

En San Dionisio, en la Ciudad de Cnel. Bogado, distrito de Encamación, Depa¡tamento de ltapuá,

,/

Temas trstados: Mesa de Prcvención de violencia contra las mujeres. PREVIM

Resultados:
Acompañamiento de la entrega de mobiliarios a la Dirección de Policía de Itapua;
Promoción del modelo de gestión de la experiencia del Plan piloto de reacción i.omediata ante
violencia contra las mujeres, Talleres "Actualización de la Ley N"5777 y Violencia basado en

género".
Participación en la rcunión con las autoridades locales con el taller técnico en el ma¡co de la mesa

Prevención de violencia contra las Mujeres PREVIM en acompañamiento al Ministerio de la
Muier v al PNUD.

Compromisos
rsumidos:

Aceptación de parte de las autoridades y sociedad ciül organizada locales de fortalecer la mesa

PREYIM y emular la experiencia presentad4 prcvia coordinación con el Ministerio de la Mujer.

Se anera copia del
Certificado u otros
docum€ntos

No''I
Firma
Sello
Acl¡r¡ción

_éVo B! del Responsable
del Ar€¡

Firm¡
Sello
Acl¡r¡ción

a lntenna

del lalento Humano:.¿

'€os

@

lq\
Vo Bo de l¡ Dirección
de Gestión del
Talento Hum¡no:

mor!b., cor)o gs!¡!. d. b goo.ñr.D¡tuül düño.ráli, y L t gurxbd ol¡dlll.'
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Dirección General de Planeomiento y Control
Informe de Gestión de Trabajos de Comisionomiento

Ia Dirección General de Planeomien¡o y Conlrol c(»iurrfamente con la Dirección de
Políticas de Segtridad Ciudaclana participaran a través su técnico * proJbsional designada
Ltc. Luz Paola Sánchez , qulen pañó al Departamento de ltapuá, en San Dlonlsio , en la
Ciudad de Cnel. Bogado, distrito de Encurnaciónttcon el Jin acompañar u lu entrega de
mobiliarios a la Dirección de Policia de ltapúai promover el modelo de gestión de la
expet'iencia del Plan pilóto dc reacclón innedlata anle vloleheía contra las mu¡ctcs t
participación en la reunión con las auloridades locales con el laller técnico en el tttarco cle l¡t
mesa Pretención de violencia contra las Mrieres PREVIM en aconpoñamiento al Ministerio
de la Mujer y al PNUD.

Además, la actividad se enmorco en c'umplimiento, o la ,4gendo 203t) paro Desorrollo
Sostenible, aprobada en septiembre de 2015 por la Asamblea General: Obietivos de (ODS):

el Objetlvo N'5 IGAALDAD DE GENERO: el Objetivo N't6: PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS. Y Objetivo N"17 ALIANZAS PALA LOGRAR LOS
OBIETIVOS: el Deueto N'2794/2014 "Por el cual se aprueba el PLIN N/ICIONAL DE
DESARROLLO (PND) Paraguav 2030": Resoluc:ión del MI N'211, del jl de agosto del
2013, se apnrcba la ESTRATEGIA NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA ), se

eslablece el mecanismo interno e ¡nler¡nst¡tuc¡o,1dl paru la ejecución de lu misma, la
prttmoción de la Ley N'5777/16 "de Prolección inlegral u lus mujeres contr¿t to.lü formu ¿e

violencia"

A ctiv idades real izad a¡ :
o Traslado del Equípo de Asunción hacía San Dionisio, Cnel. De Bogado del

Departamenb de hapíta. Q4/08/2022) ",t Reanión con Mujeres productoras de Noranjas, y Taller: Tema Violencia basado en
género MINISTENO DE LA MUJER, PN{ND y MINISTERIO DEL INTENOR SAN

D|ONTSIO -CNEL BOGADO- DPTO. TTAPUA.
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Dirección General de Planeamiento y Control

Reuniones de coordinación y organización conjunta entre representantes de la
Ministerio de la Mujer, PNUD, y la Policía Nacional de hapúa, representantes locales
de instituciones públicas y de organizaciones de la sociedad civil.

Acompañamíento al Ministerio de la Mujer y al PNUND en la entrega de mobiliarios a
la Dirección de Policía de ltapún.
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Dirección General de Planeamiento y Cont¡ol
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a Reunión con las autoridades locales y taller técnico en el marco de la mesa Prevención
de violencia contra las Mujeres PREYIüI. Protnoción de lu experiencia del Plan pilotq
de reacción tnmediata ante víolencia contra las mujeres.
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Dirección General de Planeamiento y Control

Taller de la actualización de la ley 5777/2016 dirigido a mecanismos de género
departamentales y municipales con los funcionarios del centro regíotal de la mujer,
Ministerio de la Mujer, Ministerio del Interior, y PNUND.

Compromko asumido:
Aceptación de parte de las autoridades y sociedad civil organizada locales de fortalecer
la mesa PREVIM y emular la experiencia presentada, previa coordinación con el
Minkterio de la Mujer.
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Retorno de Encarnación a la Ciudad de Asunción en la fecha prevista sin mayores
sobresaltos (26/08/2022). r/
Fin de la misión.
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