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Direccion General de Planeamiento y Control
MEMORAN D UM DGPC ND9/2022

A : Crio. Gral. Insp. (R) Mateo Cuellar, Viceministro
- Viceministerio de Sequridad Interna

De Lic. Fernando Federico Krug Olmh
- Direccion General de Planeamienff@

Fecha : 11 de julio de 2022

Referencia | : Elevar Anexo III Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

Tenemos el agrado de dirigirnos a Usted y por su intermedio a donde corresponda, en referencia al

MEMORANDUM DGPC N°126 /2022 de fecha 07/07/2022. Anexo 1, a fin de elevar el Anexo
111, del Equi;i designado al Departamento de Cordillera de la Ciudad de Atyra, con el fin promover
un modelo de gestion de la seguridad ciudadana mediante el trabajo en conjunto entre autoridades
nacionales, locales, Policia Nacional, gremios empresariales, comisiones vecinales y sociedad civil

organizada pa}ra trabajar en la prevencion de los delitos.

« La acﬁvidad se enmarco en cumplimiento, a la Agenda 2030 para Desarrollo Sostenible,
aprobada en %eptiembre de 2015 por la Asamblea General: Objetivos de (ODS); el Objetivo N°I16:
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS. Y Objetivo N°I7 Alianzas para lograr los objetivos.;
el Decreto N | 794/2014 “Por el cual se aprueba el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)
Paraguay ZOJ;"; Resolucion del MI N°211, del 31 de agosto del 2013, se aprueba la ESTRATEGIA
NACIONAL d.E SEGURIDAD CIUDADANA y se establece el mecanismo interno e interinstitucional
para la ejecu*idn de la misma” y ademas, en la implementacion del Anexo III de la Resolucion Ml
N°198/2022, z};onsistente en aplicacion de la Segunda Etapa — DIAGNOSTICO para proyectar a la
siguiente Etapa — PLAN DE ACCION y posterior la EVALUACION.

A tentalmente.

|
|

Vision: "Ser un Organqmo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
| morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.




Minsterio del

\Lllcm wideha
INTERIOR

TETAPY

Patngouny
delo jente

B TETA REKUAI
= GOBIERNO NACIONAL

Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la
gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”

\Direccion General de Planeamiento y Control

. l Anexo II1
' ! Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento
‘Y Firma:
.. | Luz Paola Sanchez Salinas
Nombrey Apellidey V/ Aclaracion: Yuz Paola Sgnchez Salinas
Dependencia: Direccion General de Planeamiento y Control v

Tipo de Funcionarjo

Permanente - Contratadol lComisionadoD Particular I I

Salida: 08/07/2022 v

g(:bcnl:?si(:):amien to'l Dias Efectivos: 1 (un) dia ’
i Regreso: 08/07/2022 v
Evento (nombre, Mesa Técnica del Consejo de Seguridad Ciudadana y Desarrollo Distrital de Atyra ¥

lugar)

Temas tratados:

Trabajos de implementacion del Anexo III de la Resolucion MI N°198/2022, consistente en
aplicacion de la Segunda Etapa — Diagnostico para proyectar a la siguiente Etapa — PLAN DE
ACCION. El Equipo Técnico colaboré con:

+ Seguimiento y confirmacion de la convocatoria de los actores locales,

+ Coordinaciones previas entre los enlaces

* Recepcion y firma de los asistentes }
* Coordinacion con la prensa local

* Coordinacion de las presentaciones

» Apoyo con los recursos multimedios a la hora de las presentaciones.
Aceptacion de las autoridades y sociedad civil organizada locales en la elaboracién del
Resultados: diagnéstico local para promover un modelo de gestion de la seguridad ciudadana mediante el
trabajo en conjunto entre autoridades nacionales, locales, Policia Nacional, gremios empresariales,
comisiones vecinales y sociedad civil organizada para trabajar en la prevencion de los delitos.
Compromisos oo . -, . . .
Py, . Siguiente encuentro para aprobacion del plan de accion y continuar con las acciones asumidas en

plenaria.

Se anexa copia del ] -
Certificado u otros Si No
documentos ‘l m ’

Ve B° del Responsable
del Area

La
. = KA
Firma <
Sello

Aclaraciog

V° B° de la Direccipn
de Gestion del i
Talento Humano: !

T

it de Cestion del Talento Humano
renoral da Administracién v Finanzas

Visién: "Ser un Organigmo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y

morales, como garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana”.
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Direccién General de Planeamiento y Control

Anexo T
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

J Firma: ,
Nombre y Apellida: Monica Escauriza )

; v Aclaracion: Ménica Escauriza
Dependencia: Direccion General de Planeamiento y Control / Direccion de Politicas de chundad

Cludadana

Tipa de Funclonavio Permanente - Contratadol s IComisionadoD Particular I I

Fecha de

Comisionamiento: |

Salida: 08/07/2022

Dias Efectivos: 1 (un) dia
Regreso: 08/07/2022 ‘

Evento (nombre,
lugar)

Mesa Técnica del Consejo de Seguridad Ciudadana y Desarrollo Distrital de Atyra

Temas tratados:

Trabajos de implementacion del Anexo III de la Resolucion MI N°198/2022, consistente en
aplicacion de la Segunda Etapa — Diagnostico para proyectar a la siguiente Etapa — PLAN DE
ACCION. El Equipo Técnico colaboroé con:

* Seguimiento y confirmacion de la convocatoria de los actores locales,

» Coordinaciones previas entre los enlaces

* Recepcion y firma de los asistentes

» Coordinacion con la prensa local

+ Coordinacion de las presentaciones

* Apoyo con los recursos multimedios a la hora de las presentaciones.

Aceptacion de las autoridades y sociedad civil organizada locales en la elaboracion del

Resultados: diagnostico local para promover un modelo de gestion de la seguridad ciudadana mediante el
trabajo en conjunto entre autoridades nacionales, locales, Policia Nacional, gremios empresariales,
comisiones vecinales y sociedad civil organizada para trabajar en la prevencion de los delitos.

Ll

Compromisos . o s 2 ; ; ;

asnmides: | Siguiente encuentro para aprobacion del plan de accion y continuar con las acciones asumidas en

plenaria.

Se anexa copia del

Certificado u otros

documentos

| v

V° B° del Responsable

del Area

Firma
Sello
Aclaracion

Ve B° de la Direccibn

de Gestion del

Talento Humano: |

|

ycr/‘fmrm Ort{z Giménez

tora Interina
jnac ento Humano

-, !I
W
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de| Ta\e“\é ‘ "" \.« 31 s Aiisirarinn ¥ Finanzes
Visién: “Ser un Grgam*mo confiable, eficaz conocido a nivel nacional e internacional, con personal at:nmmlaaaﬁdado y cDHprornatldo con valores éticos y
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Direccion General de Planeamiento y Control

Direccién de Politicas de Seguridad Ciudadana
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento:

En la fecha prevista, la comitiva partio 08/07/2022 para el acompariamiento de los

trabajos de implementacion del Anexo III de la Resolucion MI N°198/2022, consistente en
aplicacion dc; la Segunda Eta;.m - Diagndstico para proyectar a la siguiente Etapa - PLAN
DE ACCION. El Equipo Técnico colabord con:

. Segui.miento y confirmacion de la convocatoria de los actores locales,

o Coordinaciones previas entre los enlaces

. ReceA]cién y firma de los asz’steﬁtes

o Coordllinacidn con la prensa local

. Coomj?inacién de las presentaciones

o Apoyo con los recursos multimedios a la hora de las presentaciones.

El taller '-DIAGNOSTICO dio apertura el Sr. Intendente Municipal de Atyra, como
anfitrion, qdfien a su vez, compartio un video motivacional sobre la historia del distrito,
posterior se :;ﬂio la palabra al concejal para dar la importancia sobre las primeras acciones del
Consejo de ‘fﬁeguridad Ciydadana y Desarrollo Distrital, agradeciendo el apoyo del Sr.
Ministro y d;el Sr. Viceministro de Seguridad Interna por la rdpida respuesta para asesor al
consejo recie’ti conformado, los Técnicos de la Direccion General de Planeamiento y Control, |
explicaron en que consiste el Proyecto Departamento y Municipio Seguros, y hablaron de las
etapas que se debe realizar para realizar el plan de accion. Posteriormente, con todos los
referentes dgt la sociedad civil se realizo a hacer el diagnostico, el cual, en planaria se
comprometiej?on a convocarnos en un siguiente encuentro para aprobar el plan en base al
diagnléstico r!fealizado de forma participativa, base para el Plan de accion; el encuentro se

realizo en el Tinglado Municiapal.

Se adjuntan tomas fotogrdficas de la actividad principal y documentos de referencia.

Visién: “Ser un Organi§mo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticas y
morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.
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Direccion General de Planeamiento y Control

Ref. Agenda de la Mision:

Detalles de la mision -
Fecha Hora Salida | Hora de llegada Actividad a realizar

viernes, f&Rellio de. 07:00 08:00 Retirar camioneta

2022 |

Viernes, 08 de julio de 08:00 10:00 Inicio de mision. Traslado de Asuncién hacia Atyra

2022 |

Viernes, 08 de julio de 10:00 13:45 Instalacién y montaje del lugar para el taller

2022 Lista de materiales, audiovisual, catering

Viernes, 08 de jP|IO de 14:00 16:30 Taller- Etapa Diagndstico

| 2022 | Mesa del Consejo de Seguridad Ciudadanay
| Desarrollo Distrital de Atyra

Viernes, 08 de j;UIio de 16:30 20:00 Fin de la misidn. Traslado de Atyra a Asuncion

2022 |

Ref. Orden de trabajo: Ref. Entrega de vehiculo

viernes, 08/07/2022 a las
20:15hs. En la sede Central del
! ki Ministerio del Interior, sito

(R Ex\ e A‘::“L‘;" gorle 3L RENKO\'NACION L
S mmm - Duoftaments de Pamiporie g GoIER g : ; o
&Y/liemor  grden de Trabzjo N Chile esquina Manduvira:
[ Ordinario i‘—JE:ercrtflvl'iil'lr:)
Vehiculo Tipa: m_'hm_ Q‘UD'"'M N*de Orden: —‘!ﬁ———
Marca y Modeta: _—_D—.m-"'“
Conductor Autorizadols: Mmﬂl&(t‘-\ g__ﬁm@.ﬁﬂh&@:——_—
Adcifino Samudia =Adaido Gsnzdlez. -
Luz voola Sdncnez -+

Dias estimados de Misidn: Desde ¢f H)Ra}- Hasta el 31[@1ﬂl

Horas estimados de Mision: Desds o P01 0G 1AL Hasta o L31SENS

e, oo satiae: 100365 Km. s Vuselta:.

Km, de FKom, real de recorrida.,
@n:umo estimado x 100 km: Lis.
rasasos A reatzar: GESHONEL (nSTitCs \ {
Teatone Haciona! g o
reenar A A 0 AR

_‘/k_‘- FEC MELITHE vt e

Cotgrac ¢ Romtn Fiuorate dosign i Cod
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Visién: "Ser un Organis‘mo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”.
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Ref: Tickeq's de peaje:

HUl" Bui{im‘ 1T ,h
PEAJE S BIRNARD O o e
TASA DE NAN S110 Easil
DTO L EY{N" 13875 :‘..‘1 v
BUEHN l.ﬁ | g :F
#103627 L\&-O'l g2 1w ,
02 TURNO 02 000191 e e
Uti1sce Cinturcn de segur tdad
1x 5000 Bs5000 “ -
CATEGORIA O 1
CA A G- S000

Ref. Tomas fotogrificas de la actividad

Ref. Redes S

|

ociales

H ﬁ . Municipalidad de Atyra
B) ekt e e S nin 43

B
wien et Pign e Baghs M Atyra Ofondive _ Cardial Invitacion para la
" (e arten 34 ciudadania

¥ AtyraOnondive
aGabiemo.uanRamonMartinez

Vision: “Ser un Organi

ma confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
morales, como garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana”.
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Direccién General de Planeamiento y Control

Ref. de Materiales utilizados

i MUCHAS GRACIAS

Ref.: Matriz para realizar el diagnéstico
|
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Visién: “Ser un Organigmo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y

: morales, como garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana”.
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