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Memorandum DGAF/DA N° 445/2022

Para : Lic. José Neri Mariio, Director General

Direccion General de Admmlstracuy\g Emanzas
700 ;
/¢
De : Abog. Leticia Vera, Directora Int mna

HE

Direccion de Administracion
Fecha : 25/05/2022

Referencia :Informe de Viaje -Francisco Giménez — Dpto. de Misiones

Me dirijo a usted, y por su intermedio a quien corresponda, con el objeto
de remitir el informe de viaje realizado por el funcionario del Departamento de
Transporte Sr. Francisco Giménez al Departamento de Misiones desde el 19 al
20 de mayo del corriente afio, para lo que hubiere lugar.

Atentamente.
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
morales, como garante de |la gobermabiiidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacién y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la
gobernabilidad democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”

IMEMORANDUM

A: Abog. Leticia Vera, Directora Interina
Direccion de Administracion

DE: Sr. Francisco Giménez, Funcionario
Departamento de Transporte

REF. Informe de Gestiébn de Comisionamiento.

FECHA. 23/05/2022.

Tengo el agrado de dirigirme a Usted y por su digno intermedio a donde
corresponda, a fin de presentar el Anexo Ill y el informe de trabajo del acompafiamiento
dentro del programa “Seamos Ciudadanos-Construyendo Convivencia”, realizado en el
Distrito de San Juan Bautista-Dpto. de Misiones, al que fui designado chofer para el traslado
de funcionarios de la Direccién de Enlace Interinstitucional, segiin Memo VMAP/DGE/DEI N°
51/22 realizado en fechas 19 y 20/05/2022.-

Sin otro particular, le saludo muy cordialmente.
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con
valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Anexo Il
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento
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Nombre y Apellido: iirlma: Y K
Francisco Giménezl/ claracion:/ 4 . cc 0

Direccion de Administracion — Departamento de Transporte

Dependencia:

Lg

Tlpo de Funcionario Permanente Contratado D ComisionadoD Particular D

Salida:  19/05/2022,
Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos: 2 (dos) dias
Regreso: 20/05/2022

Programa “Seamos Ciudadanos-Construyendo Convivencia”
Evento (nombre, lugar) Distrito de San Juan Bautista — Departamento de Misiones

* Acompaiiamiento al programa “Seamos Ciudadanos”, servicios prestados |

Temas tratados: por diversas instituciones del Estado.

*. El acompaiiamiento por parte de la Direccion de Enlace Interinstitucional
Resultados: al programa “Seamos Ciudadanos-Construyendo Convivencia” instalado
y asistidos por diversas instituciones de servicios del Estado, como ANDE,
ESSAP, REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACIONES, BNF,
MINISTERIO DE LA NINEZ, quienes cumplieron a cabalidad con sus
cometidos.

*Fortalecimiento del Derecho a la Identidad, acceso a la salud a través de las 4
instituciones correspondientes y facilitar a los pobladores los servicios
brindados institucionalmente, en los lugares mas lejanos y carenciados del
Departamento de Misiones

Compromisos asumidos:

Se anexa copia del Certificado u si| X
otros

documentos
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. Firma 154 ,

V° B° del Responsable del Area | Sello =
Aclaracién \~,

Ve B° de la Direccion de Gestion Firma
del Talento H : S
el Talento Humano: Aclaracién

Direccion General de Administration y Finanzas

Visi6n: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales,
como garante de la gobernabilidad democrética y la seguridad ciudadana”



