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Asunción, 03 de mayo de 2022.-

Nota DI/031/2022

Crio. Gral. lnsp. (R)
Mateo Raimundo Cuéllar, Viceministro
Viceministerio de Seguridad lnterna

Tengo el honor de dirigirme a usted, y por su intermedio
a quien corresponda, a fin de informar el regreso del personal policial asignado de la
Dirección de lnteligencia del Ministerio del lnterior, 1. Carlos Rafael Sánchez Leguizamón
CIN' 3.639.662, 2. Oscar Giménez Escobar CIN' 3.742.357, quienes viajaron gf
Departamento de Alto Paraná desde el dia 27 al 29 de abril de 2022, para realizdr
actividades de inteligencia.

Se adjunta el anexo lll informe de gestion de kabajos de
comisionamiento y anexo Vl formulario de rendición de cuentas de viáticos por
beneficiario, anexo X de rendición de cuentas de v¡áticos por el sistema de declaración
jurada.
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Crlllar Castro
Corúisario MGAP

\Director Interino
Inteligencia'Ministerio del Interior
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Anexo III
Informe de Gestión de Trabaios de Comisionumiento
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Firma:
Aclaración;

Oscar Giménez Escobar
r'

Nombre y Apellido:

VDependencia:

ft Part¡cularPermánente Contr¡tado ComisionadoTipo de Funcionario

Salida:2l104122 \
\,,

Días Efectivos: 3 (tres) dias
r'Fecha de

Comisionamiento: Regreso: 29 104122
I v

Evento (nombre,
lugar)

Trabajo de inteligencia, confidenc¡al

Trabajo de inteligencia, conf¡denc¡al.Temas tratados:

Elevados a la superioridad correspondienteResultados:

Compromisos
asumidos:

Confidencial.

Se anexa copia del
Certificado u otros
documentos Aft
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Firma
Sello
Aclaración CA§IM
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Vo B" del
Responsable del Area

V' B' de la Dirección
de Gestión del
Talento Humano:

Firma
Sello
Aclaración
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Anexo III
Informe de Gestión de Trabaios ¡le Comisionumiento
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afael SánchezAclaración: Carl S

Legu¡zamón

Firma:Carlos Rafael Sánchez
Legu¡zamón t/

Nombre y Apellido:

Dirección de lnteligenciaDependencia:

IComisionado Particul¡rContrritadoPerm¡r¡enteTipo de Frrncionario

Salitla:27l04l22 t-/

Días Efectivos: 3 (tres) dias w/

Regreso:29104122

Fecha tle
Co m isio n¿ nr ic n to:

Trabajo de inteligencia, confidencialEvento (nombre,
lugar)

Temas tratados: Trabajo de inteligencia, confidencial.

Resultados: Elevados a la superioridad correspondiente

Compromisos
asumidos:

Confidencial.

No
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