TETAPY

o = TETK REKUA oy
EERIRG = GOBIERNO NACIONAL de {m?en‘o

MISION: “SOMOS UN ORGANISMO DEL ESTADO ENCARGADO DE LA CREACION Y APLICACION DE POLITICAS PUBLICAS QUE GARANTICEN LA
SEGURIDAD CIUDADANA Y LA GOBERNABILIDAD DEMOCRAﬁCA,'CDNTR13UYENDO AL DESARROLLO DEL PAIS Y EL BIENESTAR DE LA POBLACION,
CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS”.

MEMORANDO N°, 7 /22

DE: SR. HUGO R. SAMANIEGO H.
DIRECTOR- DDHH

FECHA:  04/04/22.

Me dirijo respetuosamente a Usted, en referencia al memorandum MDDHH
Nro. 34/22 de fecha 23/03/22, al respecto remito los correspondientes anexos
I1I, Informes y tomas fotograficas sobre viaje para monitoreo a dependencias
policiales por el Departamento de Paraguari, para el tramite pertinente.
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Comisién cumplida por los funcionarios: Juan Pablo Feliciangeli y Carlos

Alberto Gauto.
Atentamente

MINISTERIO DEL INTERIOR H’—-};;E:é'iﬁn‘:'l“”""‘ e
DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO Y CONTROL A -

tuz Saola Sanchez Salinas
ReGIDIA PO.... o s o

N c FOIRFCCION GRAL DE TRANSP.Y ANTIC,
Fecha: 722, () "” Hora:. §32... *J - :
l .\ T\

Exp. N°. OB ... ‘_:392_'2 W'i

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con
valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica,
contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacién, con enfoque de derechos humanos”

Anexo IT1
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

A

Dependencia: Direccion de Derechos Humanos

‘{\
o Juan Pablo Feliciangeli Firma: —— .
Nombre y Apellido: uan gyl ol o7 _ &v
A . gg}wﬁ P

Tlpo de Funcionario Permanente [Zl Contratado D ComisionadoD Particular D

Salida: 29/03/2022
Fecha de Comisionamiento: 7 - Dias Efectivos:
Regreso: 01/04/2022

Evento (nombre, lugar) Ciudade.s c!el departamentg -de Paraguari, monitoreo a las Comisarias,
subcomisarias y puestos policiales.

Monitoreo sobre el Uso del Cuaderno de Registro de Detenidos en las
Comisarias del pais, igualmente sobre las condiciones edilicias y

Temas tratados: el
equipamiento en general.

Se constato el uso del Cuaderno, sin embargo, en muchos de ellos el llenado
Resultados: es deficiente en muchos casos. En cuanto a lo edilicio, la mayoria de las
comisarias presentan problemas de estructura, como ser paredes agrietadas
goteras y muchos no cuentan con titulo de propiedad. En cuanto a
equipamiento, falta de armas y chalecos antibala son las constantes en la
mayoria de la Comisarias, como asi también la falta de recursos humanos.

Compromisos asumidos: Remitir el relevamiento de los datos a la Policia Nacional

Se anexa copia del Certificado u
otros
documentos

No

Ve B° del Responsable del Ar,

o
Ve B de la Direccion de Gesti\% K
del Talento Humano: X

Direciffa Interina
s erBestion del Talento Humano
- ~eneral d2 Administracion v Finanzas

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores eticos y morales. como
garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Mision: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica
contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos

Anexo 111
Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

ido: Carlos Alberto Gauto *| Firma:
Nombre y Apellido: e A G

o
Dependencia: Direccion de Derechos Humanos

Tlpo de Funcionario Permanente ContrafadoD Comisionad()l:l Particular |:'

Salida: 29/03/2022 ¢
Fecha de Comisionamiento: Dias Efectivos:
Regreso: 01/04/2022 g

Evento (nombre, lugar) Ciudades del departamento de Paraguari, monitoreo a las Comisarias,
subcomisarias y puestos policiales.

Monitoreo sobre el Uso del Cuaderno de Registro de Detenidos en las
Comisarias del pais, igualmente sobre las condiciones edilicias y

Temas tratados: Lo
equipamiento en general.

Se constato el uso del Cuaderno, sin embargo, en muchos de ellos el llenado
Resultados: es deficiente en muchos casos. En cuanto a lo edilicio, la mayoria de las
comisarias presentan problemas de estructura, como ser paredes agrietadas
goteras y muchos no cuentan con titulo de propiedad. En cuanto a
equipamiento, falta de armas y chalecos antibala son las constantes en la
mayoria de la Comisarias, como asi también la falta de recursos humanos.

Compromisos asumidos: Remitir el relevamiento de los datos a la Policia Nacional

Se anexa copia del Certificado u

otros

documentos A
[

Si - No

Ve B° del Responsable del Arf

- ‘f' *
Ve B° de la Direccion de Ges dn e
del Talento Humano:

.
| /
M/ rig Ortiz Giménez

‘ﬁ’/ Directora Interina
=2 rfceian de Gestion del Talento Humano
Direccion General de Adminisiracion ¥ Finanzas

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como
garante de |a gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana”
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad
democratica, contribuyendo al desarrollo del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”.

g) Recursos humanos insuficientes para dar respuestas, en ocasiones se cierra la
Comisaria para ir a atender algun llamado de auxilio.

h) Infraestructura edilicia en su mayoria muy deteriorado en especial los techos que
con cada lluvia se inundan las comisarias con las goteras, reparaciones urgentes o
directamente nuevas comisarias.

i) Muebles en pésimas condiciones en la mayoria, faltan camas con colchones, en la
mayoria de los casos se costean ellos mismos.

j) El acceso al diagnéstico médico por parte de las unidades sanitarias, no tienen
mayores problemas en atender a los detenidos, los que estan en las comisarias en
caracter de detenidos.

k) En cuanto a los titulos de las dependencias policiales, la gran mayoria no cuentan
con escrituras a nombre de la Policia Nacional o Ministerio del Interior, fueron
donados y estan en tramite.

Acciones realizadas

a) Entrega a las dependencias policiales de copias de resoluciones emanadas del
Ministerio de Salud, en la que obliga al personal de blanco, en la atencion
inmediata y la entrega del diagnostico médico al personal policial interviniente.

Es nuestro informe:

et

Carlos A. Gauto

Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y
morales, como garante de la gobernabilidad democratica y la seguridad ciudadana
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