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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacion de politicas publicas que garanticen la seguridad
ciudadana y la gobernabilidad democrdtica, contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos
humanos”.

Asuncion, 14 de febrero de 2022

Nota DGS911 N°: 47 /22

Crio. Gral. Inspector (R) Pablo Rios, Viceministro
Viceministerio de Seguridad
Ministerio del Interior

Tengo el agrado de dirigirme al sefior Viceministro y por su digno intermedio a donde
corresponda a los efectos de lo dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion N°
65/2022, con respecto al viaje realizado por mi persona en fecha 9 de febrero del corriente
ato al Departamento de Guaird, especificamente al Municipio de Villarrica.

El mencionado viaje se realizé en marco al Plan Operativo Anual (POA 2022) de esta
Direccion General, en los productos denominados:

1. PROYECTO INTERINISTUCIONAL DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
2. AMPLIACION DE COBERTURA DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

3. MAPEO JURISDICCIONAL GEORREFERENCIADO DE COMISARIAS POR
REGIONALES DEL CSE911

Se adjuntan:
o ANEXO III “Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento”
e  “Formulario de Rendicion de Cuentas de Vidticos por Beneficiario”

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad pafz(sﬁa‘m}a[lo con mi mas distinguida
consideracion. , s
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y
comprometido con valores éticos y morales, como garante de la gobernabilidad democrdtica y la seguridad ciudadana”.
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BTENOR Direccion de Gestion del Talento Humano

FICHA DE ASISTENCIAS

C.I.C Nro.: 3.564.503
Nombre : LOURDES LILIANA
Apellido : DIAZ GARAY
Dependencia : DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA 911 - VMSI/DGS

Condicion : Permanente
Desde : | 09/02/2022
Hasta : 09/02/2022

DIA FECHA l ENTRADA I SALIDA | M. ENTRADA M. SALIDA I TOTAL | EXTRAS I ADICIONAL OBSERVACION
miércoles | 09/02/2022 | DIRECTOR GENERAL
| TOTALESI 0 l o | A L/
Llegadas Tardias Ausencias Incumplimientos Total PD : Permiso en DIA //
0 0 3 PH : Permiso e
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Misién: “Somos un Organismo del Estado encargado de la creacion y aplicacién de politicas publicas que garanticen la seguridad ciudadana y la gobernabilidad democratica,
contribuyendo al desarrolio del pais y el bienestar de la poblacion, con enfoque de derechos humanos”

Anexo 111

Informe de Gestion de Trabajos de Comisionamiento

7
embre § Apaliie iR Cargy ilcrlr::z:ci(m-- - J)Q,zﬁ'l'/a? (zaraj
Dependencia: Direccién General del Sistema 911~ Drecoin Gener fe Seere

Tipo de Funcionario

Permanente X Contratadol IComisionadol Particular

Fecha de
Comisionamiento:

Salida: 9/2/2022

Dias Efectivos: / (Un)

Regreso: 9/2/2022

Evento (nombre, lugar)

Departamento de Guaira, Villarrica

Temas tratados:

Viaje al Departamento de Guaira, en el marco del Contrato N° 03/2021; de
la CONATEL para la “ IMPLEMEN TACION DE UN CENTRO DE
SEGURIDAD Y EMERGENCIAS DEL SISTEMA 911 — CSE911 DE LA
POLICIA NACIONAL EN LA CIUDAD DE VILLARRICA PARA LOS
DEPARTAMENTOS DE GUAIRA Y CAAZAPA.”

Resultados:

- Verificacion in situ sobre las instalaciones y situacion actual
del CSE Regional Villarrica, proximo a ser inaugurado,
Jjuntamente con representantes de la Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), de la Direccion del Centro
de Seguridad y Emergencias (CSE — 911) de la Policia
Nacional y del Departamento de Patrimonio de la Policia
Nacional

Compromisos asumidos:

Coordinacion de acciones para inauguracion oficial.
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Visién: “Ser un Organismo confiable, eficaz y eficiente, reconocido a nivel nacional e internacional, con personal altamente calificado y comprometido con valores éticos y morales, como

garante de la gobernabilidad democréatica y la seguridad ciudadana”





