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VICEMINISTERIO DE SEGURIDAD INTERNA
Dirección General del Sistemo 9l I

Misión: "Somos un Orgon¡srno det Estodo encargodo de lo cteoción y opl¡coc¡ón de pol¡ticos públicos que gorcnt¡cen lo seguridod

c¡udodono y to qobemobilidod dentocrátko, contr¡buyendo ol desorrcllo del pois y el b¡enestot dé lo pobloc¡ón, con enfoque de derechos

huñonos".

Asunción. l0 de enero de 2022

Nota DGS9I l N': 07 /22

Crio. Gral. Inspeclor (R) Pablo Ríos' Viceminisno
Vi cemini s I er io de Se gur idad
Ministerio del Interior

Tengo el agrado de dirigirme al señor Viceministro y por su digno intermedio a donde

corresponda a los efectos de lo dar cumplimiento a lo establecido en la Resolución 65/2021,

Art. 5" y Art.13" con respecto alviaje realizado entre lasfechas 03 al 07 de enero del corriente

año a los Departamenlos de Misiones e ltapúa.

El mencionado viaje se realizó en marco al Plan Operativo Anual (POA 2021) de esta

Dirección General, producÍo denominatlo IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE

GEOLOCALIZACIÓN AUTOMÁTICA AVANZADA DE MÓVILES DEL SISTEMA 911,

en base al Controto N" 50/2019; suscripto en¡re lo C'ONATEL y lafrma adjudicada: para

LA IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA COMPLEMENTARIO PARA LA

COMUNICACIÓN DE DATOS CRITICOS DE TODAS L/IS LLAMADAS gUE

ACCEDEN, MEDIANTE I.A MARCACIÓN DE LA NUMERACIÓN 9TI, A LOS

CENTROS DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS (CSE) ABICADOS EN I./IS
CII]DADES DE ASANCIÓN, CITJDAD DEL ESTE, ENCARNACIÓN, CONCEPCIÓN,

CORONEL OVIEDO Y SAN JUAN BAUTISTA.

Los representontes de la Dcsg I I en el mencionado viaje fueron el oficial Inspector

Carlos Román, con C.L N" 3.608.817 y el Lic. Germán Paniagua con C.I- N" 1.517.295.

Se adjuntan:
c ANEXO III "Idorme de Gestión de Trabajos de Comisionamiento"

o "Formulario de Rendición de Cuentos de Viálicos por BeneJiciario"

o "Formulario de Rendición de Cuentas de Vióficos por Sktema de

Declaración Jurada"

Sin otro particular, aprovecho la oporlunidad para saludarlo con mi más distinguida

consideración.

Marla Canatla
o de Despacho

o

cá
enerol del Sisfema 9I I

V¡sión: -Ser un Orgon¡sño conf¡oble, ef¡coz y eficien¡e, rcconocido o nivel nocionol e inteÍnocionol, con petsonol oltoñente colif¡codo y

compññetido con volotes ét¡aos y moroles, coñogoronte de lo gobeÍnob¡lidod democrótico y lo segutidod ciudodono"
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[l!lón "somo§ uñ orgañ§mo d€r Esiádo srEs¡gádo de ls s6acM y áplÉáoón dá polirrá§ Biblrc¿§ que lBr€n¡cañ la !€gu¡dad ciud€d¡ña y ¡á goborñáb¡l¡dád d6rndár@
contribuygndo al d€ssñollo d€i pais y 6l bEroslá. d6 iá pobládóñ con 6rfoq¡r€ d. dsr€d]os humanos"

Anexo III
Informe de Gestión de Trabajos de Comisionamiento

Oliclel lnspec'tor pS.
n arloa Román

Firma:
Aclarac

Carlos RománNombre y Apellido:

Dirección General del Sistema 9l IDependencia:

ComisionadoX ParticularPermanente ContratadoTipo de Funcionario

Salida: 03/01/2022 ,
Días Efectivos: 5 (Cinco)

Regreso: 07 /01/2022
Fecha de Comisionamiento:

Deparlamentos de Misiones e ltapúa.Evento (nombre, lugar)

Ptoducto del Plan Operalivo Anual:
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE

GEOLOCALIZACIÓN AUTOMÁTICA AVANZADA DE
MÓVILES DEL SISTEMA 9II

IMPLEMENTACIÓN DE T]N SISTEMA COMPLEMENTARIO
PARA LA COMUNICACIÓN DE DATOS CRITICOS DE

TODAS LAS LLAMADAS QUE ACCEDEN, MEDIANTE ILI
MARCACIÓN DE LA NUMERACIÓN 9I I, A LOS CENTROS

DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS (CSE) UBICADOS EN
LAS CIUDADES DE ASUNCIÓN, CIUDAD DEL ESTE,

ENCARNACIÓN, CONCEPCTÓN, CORONEL OVIEDO Y SAN

JUAN BAWISTA

Temas tratados:

Las aclividades se desanollaron de la siguienle manera:

Lunes 03 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en las
ciudades de San Juan Bautista y San lgnacio Guazú,

Departamento de Misiones.

Martes 04 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad Santa María, Departamento de Misiones.
Traslado a la ciudad de Encarnación.

Miércoles 05 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistemq AML en la
ciudad de San Juan del Paraná, Departamento de

Itapúa.

Jueves 06 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad de Cambyrela, Departomento de ltapúa.

Resultados:

V¡.¡óí: 'S€r uñ OrSániso cóñf¡ább eñca. y €ficl6rt6, r€.onociio á ñN6l É.idBl s inlrr¡toofill, c..t P6rsóml ¡
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ItamHlé cállrcado y @mprdn€tdo con valor§s álEos v ñoral€s. coño
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X¡.¡óo .So.nor un organis¡no dd Esrádo €rrrgF.b (b b cr.&óñ y qli¡:ac]Ó.r d6 po¡Íli,3 p.brÉ5! q.p gsílirn la s€$¡.d& c¡ud*na v ¡. gd€rneik sd (k¡ocráEa
- 

co.rÉi¡y€ñdo sl d6.anotk¡ (bl pai! y €l bÉrElsr dé la pob¡.cói, coñ áfloqu. cl€ drochc lrJ¡n.rE

Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad de Encarnación, Departqmento de ltapúa.
Regreso a la ciudad de Asunción.

Viernes 07 de enero de 2022

Elabo¡ación de informe de lo veriJicado.
Compromisos asumidos:

Si NoX
o 0€¿

Se anexa copia del Certificado u
olros documentos
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SelloVo Bo del Responsable del Área

Edith C¡n¡n¡Vo Bo de la Dirección de Gestión
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Dirección de Gestión delTalento Humano

FICHA DE ASISTENCIAS

ruro¡(^.*uo,
GOAtEt¡Or NACIO¡¡Af

C.l,C Nro.:
Nombre:
Apell¡do:

Dspgndencla:
Cond¡cion:

Oesde :

Hasta :

'l.517.295
GERMAN

PANIAGUA GONZALEZ
DIREccIÓt{ GENERAL DEL SISTEMA 9I,I . vMSUoGS

P€ínanonto
03t0112022

07 t01t2022

M, SALIDA TOTAL EXTRAS OESERVACIONFECFIA EÑTRADA SALIDADIA

16:000310112022 08:00

16r00U10ll2O22 08:00

16.00

16:000614112022 08:00

16:0007t01t2022 08 00

05t01n022 08:00

0fOTALES

ñrércoles

Llegada! fatd¡as Ausenc¡as lncurnpl¡m¡entos Total

0 0
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conlribiry€.rdo al dssaíollo óol p€is y el bÉr'€da. .b la poblacrón. con onloqus de d€r.(,lG humams'

Informe de Gestión i;trí;::' de comisionamiento

INTERIOR

Germán Paniagua
AclaracNombre y Apellido:

Dependencia: Dirección Generol del Sistema 9I l

Tipo de Funcionario PermanenteX Contratado Comision Particular

DÍas Efectivos: 5 (Cinco)Fecha de Comisionamiento:
Regreso: 07l[ll2|22

Depsrlamentos de Misiones e ltapúa.Evento (nombre, lugar)

Producto del Plan Operativo Anual:
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE

G E OLOCALI ZAC IÓN A UTO MÁ TI CA AVANZADA D E
MÓVILES DEL SISTEMA 9TT

IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA COMPLEMENTARIO
PARA LA COMUNICACIÓN DE DATOS CRITICOS DE

TODAS LAS LLAMADAS QUE ACCEDEN, MEDIANTE LA
MARCACION DE LA NUMERACION 911, A LOS CENTROS
DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS (CSE) UBICADOS EN

LAS CIUDADES DE ASUNCIÓN, CIUDAD DEL ESTE,

ENCARNACIÓN, CONCEPCIÓN, CORONEL OVIEDO Y SAN
JUAN BAUTISTA

Temas tratados:

Resultados:
Las actividades se desarrollaron de la siguienle manero:

Lunes 03 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en las
ciudades de San Juan Bautista y San lgnacio Guazú,

Depqrtamento de Misiones.

Marfes 04 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad Santa María, Departamento de Misiones.
Traslado a la ciudad de Encarnación.

Miércoles 05 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad de San Juan del Paraná, Departamento de

Itapúa.

qarsnie d€ b lob€rrubrlld¡rd (bm@ánc€ y Iá §€gu.idad cúdádaa'

@J
f.hfa1

1"1"fu

Salida: 03/01/2022

Jueves 06 de enero de 2022
Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad de Cambyrela, Departamento de ltapúa.
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MÉión 'Somos un O€anl§mo del Estádo encargado d€ lá @acón y apl¡caoón de polfues púbiicas que garanti@n ta soglridad oudadana y La gob€mabildád dmoc¡arlcá
conhbuyendo áldésrollodé pais y el b¡enesta¡ de b población @n oñtoqle d€ der6c¡os hlmanos

Pruebas de Funcionalidad del Sistema AML en la
ciudad de Encarnación, Departamento de ltapúa.
Regreso a la ciudad de Asunción.

Compromisos asumidos:
Elaboración de Informe de lo veriJicado,

o ¡
NoX

Vo Bo del Responsable del Área
rrmF

Acla
Sello

Vo Bo de la Dirección de Gestión
del Talento Humano:

n

Firma
Sello
Ac a

Edith canattr

H

V¡3¡ón: "Serun Organrsmo @¡lable. eí€zyencenl€. reconocdo a nvelmc¡onale nlerÉc¡onal @n p6rsoMlahamdle califedo y @ñp.omet¡do @ valoros étr@s ymorales, cmo
garantede lá qobemabil¡dad deñ@áti@ y le s.gurdad ciudadar¡a'

Viernes 07 de enero de 2022

Se anexa copia del Certilicado u
otros documentos
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i/ Ord¡nar¡o

V^hículo Tipo CAHt<ta ¿7¿,

Marca y N4odelo: (¡

Conductor Autorizado/s

Dirección de Administración
Dc4a.atar.*t tlo dz ?'wa,¡o* r TETÁ REKUÁIr GOBIERNO NACIONAL

c4

Orden de Traba io
NS 0005490

Extraord¡nar¡o

Chapa Ne &JV 7?é Ne de orden 9<t

R.A.S.PN' S Área Asisnada: 3*6@L_&j t
&,L,

Días est¡mados de Misión: Desde e I ...A3.t.g.*t...24...

Horas estimados de Misión: Desde el ....#../ ..*-...,,..11.......

Km. de sarida: l,l Z S lA Km. ds vuelta

Krn estimados de recorrido:_ Km. real de recorrido:

C' 'sumo estimado x 100 Km Lts.

TRABAJOS A REALIZAR: nkr)

/J Q c-u".

Fecha: alt...a/..t...22. V9B9

Hasta et ...3.(....t...9.1... t..?.t"....

Hasra et ..43....t.,§2...t..4.¿......

(A/

esp dé
ue fue asionado el Automolor

C¡t ai 1L,,rxc-
Ongiñ.|: cl¡onlo / D!di.¿do: Ardlivo Td¡ll¿no

Tn4lcldo. Cdl.b'lrd.d (Novál¡oo c c/¿Ú¡o riicll)
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